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Allegato A 

Testo attuale Testo in modifica 
ART. 11 - FUNZIONAMENTO ART. 11 - FUNZIONAMENTO 
DELL'ASSEMBLEA DELL'ASSEMBLEA 
2. L"Assemblea s1 riuni sce 111 sessione 2. L"Assemblea s1 riunisce in sessione 
ord inaria. al meno tre vo lte l'anno. per ordinaria. almeno tre vo lte l'anno. per 
!"approvazione del bi lanc io di previsione, El-e-I- l'approvazione del bilancio di prev isione, El-e-(. 

conto consuntivo e per la salvaguardia degli conto consuntirn del rendiconto di gestione e 
equ ili bri di bilancio. ai sensi de l regolamento per la salvaguardia degli equi li bri di bil ancio. 
di contabi li tà. Può essere convocata 111 ai sensi del regolamento di contabi lità. Può 
sessione straordinaria tutte le vo lte che le essere convocata in sess ione straord inaria tutte 
esigenze lo richiedano. le volte che le esigenze lo richiedano. 
5. Gli avvis i di convocazione devono essere 5. Gli avvisi di convocazione devono essere 
trasmessi ai comuni consorziati a mano o a 
mezzo posta o a mezzo ffP.i-; ciascun comune 
provvederà alla notifica al sindaco o suo 
de legato. Stante la natura di ente strumentale 
del consorzio. non è dovuto alcun ri mborso 
de lle spese di notifica ai comuni consorziati. 
6. Contestualmente alla trasmiss ione 
del l'avviso di convocazione, deve essere data 
notiz ia dell"adunanza mediante avviso da 
pubbl icarsi alralbo pretorio del Consorzio. 
Ciascun comune consorziato proYYede inoltre 
a dare pHbblicità dell'adunanza mediante 
affissione dell"aHiso di convocazione al 
proprio albo pretorio. Gli atti relativi ali" ord ine 
del giorno debbono essere messi a 
disposizione dei componenti del l'Assemblea, 
depositandoli presso la segreteria de l 
Consorzio. almeno tre giorn i prima 
dell'adunanza. sa lvi i casi previsti dal comma 
sette de l presente articol i. I documenti possono 
essere trasmessi agli enti consorziati anche per 
via telematica o messi a disposizione sul sito 
internet del Consorzio. qualora il formato e la 
dimensione degl i stess i lo consenta. 
ART. 13 - DELIBERAZIONI 
3. Le de liberazioni sono assunte. di nonna. 
con votazione a scrut11110 palese. Le 
deliberazioni concernenti persone. ove non sia 
diversamente prev isto. sono assunte con voto 
segreto. 
4. In caso di votazione segreta. a ciascun 
rappresentante sono consegnate tante schede 
quanto sono. proporzionalmente. le ri spettive 
quote di partecipazione. 
5. Apposito rego lamento. per quanto non 

trasmessi ai comuni consorz iati a mano o a 
mezzo posta o a mezzo posta elettronica 
certificata; ciascun comune provvederà all a 
notifica al sindaco o suo delegato. Stante la 
natura di ente strumentale del consorzio, non è 
dovuto alcun rimborso delle spese di notifica 
ai comuni consorz iati. 
6. Contestualmente alla trasmissione 
del!" avviso di convocazione, deve essere data 
notizia dell 'adunanza mediante avviso da 
pubblicarsi all"albo pretorio del Consorzio. Gli 
atti relativi all ' ordine del giorno debbono 
essere messi a disposizione dei componenti 
dell" Assemblea. depos itandoli presso la 
segreteria del Consorzio. a lmeno tre giorn i 
prima dell"adunanza. salvi i casi previsti dal 
comma sette del presente art ico li . I documenti 
possono essere trasmess i agi i enti consorziati 
anche per via telematica o messi a 
disposizione sul sito internet del Consorzio, 
qualora il formato e la dimensione degli stessi 
lo consenta. 

ART. 13 - DELIBERAZIONI 
3. Le de liberazioni sono assunte, di norma. 
con votazione a scrut11110 palese. Le 
deliberazioni concernent i persone. ove non sia 
diversamente previsto. sono assunte con voto 
segreto. 
4. In caso di votazione segreta. a ciascun 
rappresentante sono consegnate tante schede 
quanto sono. proporzionalmente. le rispettive 
quote di partecipazione. con modalità idonee 
ad assicurare contestualmente la celerità del 
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espressamente previsto. stabi li sce le modalità calcolo del risultato della votazione e 
di organizzazione delle sedute dell"Assemblea. l'anonimato del voto. 
ART. 16 - PRESIDENTE ART. 16 - PRESIDENTE 
DELL'ASSEMBLEA DELL'ASSEMBLEA 
I. Il presidente de lra semblea è eletto. per un 
quadri ennio dall"assemblea consort il e. nel suo 
seno. a scruti nio pa lese. con la maggioranza 
qualificata indicata nel primo comma 
dell"artico lo 14. 
3. Nella stessa seduta 111 cu i è eletto il 
presidente. e con le stesse modalità. 
l' assemblea elegge il vice presidente, che dura 
in carica 11 anni . Il vice pres idente sostituisce il 
presidente in caso di imped imento temporaneo 
o di assenza. e lo coad iuva nel le sue funzioni. 

I. Il presidente delrassemblea è eletto. per un 
quadriennio dalrassemblea consorti le, nel suo 
seno. a scrutinio palese. con la maggioranza 
qua lificata indicata nel pnino comma 
de ll 'articolo I 16 - 1816 11623234. 
3. Ne lla stessa seduta 111 cu i è e letto il 
presidente. e con le stesse moda li tà. 
l'assemblea elegge il vice presidente. La 
nomina del vice presidente ha la stessa 
durata della nomina del Presidente. Il vice 
presidente sostituisce il presidente in caso di 
impedimento temporaneo o di assenza. e lo 
coadiuva nelle sue funzioni 

ART. 18 - CONSIGLIO DI ART. 18 - CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE 
2. Il Consiglio di Amministrazione è nominato 
per un quadriennio dall"Assemblea Consortile 
fuori dal proprio seno e s1 compone di un 
numero di 3 o 5 consiglieri, compreso il 
Presidente. In caso di parità il voto del 
Presidente vale il doppio. 
4 . Ai fini della nomina del Consiglio s1 
procede sulla base di un elenco di candidati 
formato a segui to di avviso pubblico indicante 
1 requisiti di cui al comma precedente, 
documentati con la presentazione di curricula. 
I componenti del Consiglio di 
Amministraz ione durano 111 carica. 111 ogn i 
caso. fino all ' insediamen to de i loro successori . 
I singo li Consiglieri. che surrogano 
componenti anzitempo cessati dalla carica. 
eserc itano le loro funzioni sino alla naturale 
scadenza dell ' organo. 
Per la nomina a componenti del cons iglio di 
amm inistrazione s i appl icano le dispos iz ioni 
relative alle condizioni di ineleggib ilità e 
incompatibil ità prev iste per la elezione a 
consiglieri comunali e provinciali. 
ART. 20 - COMPETENZE 
2. Al Consiglio di Amministraz ione compete 
altresì: 
a. Deliberare I prelevamenti da i fo ndi di 
riserva e le variazioni di cassa; 
b. Deli berare le operazioni di ricorso al cred ito 
breve. anche mediante anticipazioni di cassa; 
c. Proporre all"Assemblea Consorti le tl 
bilancio annua le di pre,. isione e il bilancio 
. ... I •••• • . ,,., ,... 1 - 1 _ .- 1 - ...., .. - . ; ,.. : _ . I ... ,... 
t--'I\AI ·- • - • """ • ,,__.. ""' , .._ , _ p . ..., •.JIV-J"-YUn;;; lo,; 

AMMINISTRAZIONE 
2. Il Consiglio di Amministrazione è nominato 
per un quadriennio dall" Assemblea Consortile 
fuori dal propno seno e s1 compone di un 
numero di 3 o 5 consiglieri, compreso il 
Presidente. In caso di parità il voto del 
Presidente vale il doppio. 
4. Ai fin i della nomina del Consigl io s1 
procede sulla base di un elenco di candidati 
formato a segui to di avviso pubblico indicante 
1 requisiti di cui al comma precedente. 
documentati con la presentazione di curricula. 
I componenti de l Consiglio di 
Amministrazione durano 111 carica, in ogni 
caso. fino ali" insediamento dei loro successori. 
Il Presidente e I singoli Consiglieri. che 
surrogano componenti anzitempo cessati dalla 
canea, esercitano le loro funzioni sino alla 
naturale scadenza del l' organo. 
Per la nomina a componenti del cons iglio di 
ammin istrazione si appli cano le disposizioni 
relative alle condizion i di ine leggibilità e 
incompatibilità prev iste per la elezione a 
consiglieri comunali e provinciali. 
ART. 20 - COMPETENZE 
2. Al Consiglio di Amministrazione compete 
a ltresì: 
a. Deli berare I prelevamenti dai fo ndi di 
riserva e le variazioni di cassa; 
b. Deliberare le operazioni di ricorso al credito 
breve. anche mediante anticipazioni di cassa: 
c. Proporre all" Assemblea Consortil e il 
bilancio di previsione finanziario, il Piano 
programma ed il rend iconto. unitamente ad 
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programmatica ed il rendiconto . unitamente ad 
una relazione che esprima le val utazioni di 
eflicac ia del I" azione condotta su I la base dei 
risultati conseguiti 111 rapporto ai programmi 
ed ai costi sostenuti: 
cl . Proporre ali" Assemblea Consortile 
!" assunzione cli ulteriori gestioni di serv1z1 a 
rilievo soc iale: 
e. Approvare i progetti. i programmi esecutivi, 
il piano esecutivo di gestione: 
f. Adottare. 111 via ct·urgenza, deliberazioni 
relative a variazioni di bilancio da sottoporre 
alla ratifi ca dell'Assemblea nei sessanta giorni 
success ivi a pena di decadenza; 
g. Approvare la dotazione organica. il 
regolamento sull"ordinamento degli uffici e 
dei servizi e tutti I regolamenti e gli atti 
normativi assegnati dalla legislazione vigente 
alla competenza della giunta comunale e 
provinciale. garantendo la I" infonnazione 

reventiva ai comuni consorz iati. 
ART. 23 - SOSTITUZIONE 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE­
VJCEPRESIDENTE. 

DEL 

1. In caso di impedimento temporaneo o di sua 
assenza le funzion i del Presidente del 
Consiglio di Amministrazione sono svolte dal 
componente designato dal presidente del 
consiglio di amm inistrazione. 
2. Qualora il consiglio di amministrazione sia 
formato da cinque componenti. al suo interno 
viene eletto un vicepresidente. 

ART. 30- DIRETTORE 
5. A tale organo competono. in particolare. le 
seguenti attribuzioni: 
a. ha la responsabilità legale del Consorzio e 
può stare in giudizio con !" autorizzazione del 
Consiglio di Amministrazione nei 
proced imenti giurisd iz iona li e amministrativi 
come attore e convenuto: 
b. esegue le deliberazioni degli organi 
collegiali: 
c. form ula proposte al Consiglio di 
Amministrazione: 
d. sottopone al Consiglio di Amministrazione. 
corredando li con apposi te re lazioni. gli schemi 
della rt::lazione previsionale e programmatica. 
dei bilanci pre,entivi pluriennali e annuali. 

una re lazione che esprima le valutazioni di 
efficacia dell" azione condotta su 1 la base dei 
risultati conseguiti in rapporto ai programmi 
ed ai costi sostenuti ; 
d. Proporre all"Assemblea Consortil e 
!" assunzione di ulteriori gestioni di serv1z1 a 
ri lievo soc iale; 
e. Approvare i progetti. i programmi esecutivi, 
i I piano esecutivo di gestione; 
f. Adottare. 111 via d"urgenza. deliberazioni 
relati ve a variazioni di bilancio da sottoporre 
alla ratifica del l'Assemblea nei sessanta giorni 
successivi a pena di decadenza; 
g. Approvare la dotazione organica. il 
regolamento sul l'ordinamento degli uffi ci e 
dei servizi e tutti I rego lamenti e gli atti 
normativi assegnati dalla legislazione vigente 
al la competenza della giunta comunale e 
provincia le. garantendo la l' informazione 
preventiva ai comuni consorziati. 

ART. 23 - SOSTITUZIONE 
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE 
VJCEPRESIDENTE. 

DEL 

I. In caso di impedimento temporaneo o di sua 
assenza le funzioni del Presidente del 
Consiglio di Amministraz ione sono svolte dal 
componente designato dal Presidente del 
Consiglio di Amministrazione. con decreto. 
In caso di mancata designazione le funzioni 
sono svolte dal componente il Consiglio di 
Amministrazione più anziano di età. 
2. Qualora il Consiglio di amministrazione sia 
formato da cinque componenti. al suo interno 
viene eletto un vicepresidente. 
ART. 30 - DIRETTORE 
5. A tale organo competono. in partico lare. le 
seguenti attribuzioni: 
a. ha la responsabilità legale de l Consorzio e 
può stare in giudiz io con l" autorizzazione del 
Consiglio di Amministrazione nei 
procedimenti giurisdiz ionali e amministrativi 
come attore e convenuto; 
b. esegue le deliberazioni degli orga111 
co llegiali ; 
c. formula proposte al Consiglio di 
Amministrazione; 
d. sottopone al Consiglio di Amministrazione. 
corredandoli con apposite relazioni. gli schemi 
del Piano programma, del bilancio di 
nrevisione finanziario nonché del 
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nonehé il conto consuntirn: rendiconto di gestione; 
e. interviene su richiesta alle riun ioni del e. interviene su richiesta alle riunioni del 
Consiglio di Amministrazione e Consiglio di Amministrazione e 
dell" Assemblea. senza diritto di voto: dell"Assemblea, senza diritto di voto: 
f. adotta i provvedimenti tesi a migliorare la f. adotta i provvedimenti tesi a migliorare la 
produttività dell'apparato delr Ente; produttività dell'apparato del I· Ente; 
g. irroga I provved imenti discipl inari non g. irroga I provvedimenti disciplinari non 
assegnati dalla legge. dallo Statuto e dal assegnati da lla legge. dallo Statuto e dal 
Regolamento ed altri organi; Regolamento ed altri organi; 
h. presiede le com1111ss1on1 di gare e di h. presiede le commissioni di gare e cli 
concorso e stipula i contratti ; concorso e stipula i contratti ; 
i. firma. unitamente al responsabile dei serviz i i. firma. unitamente al responsabile dei serviz i 
finanziari , gli ord inativ i di incasso e di finanziari, gl i ordinativi di incasso e di 
pagamento; 
j. firma la corrispondenza e gli atti che non 
siano di competenza del Presidente del 
Consiglio di Amministrazione. 
k. Sovrintende e coordina I dirigenti ed 1 
responsabili dei serv1z1 , con poteri di 
sostituzione in caso di assenza o inerzia, e con 
essi dirige il personale; 
I. Attribuisce gli incarichi professionali e di 
consulenza. diversi da quelli previsti 
dall 'a1t. 11 O comma 6 del tue!. necessari per 
l'espletamento dei compiti gestionali; 
m. Asso lve alle ulteriori funzioni assegnate 
dalla legge ai dirigenti ed al direttore generale. 
ART. 37 RELAZIONE PREVISIO't-JALE E 
PROGRAMMATICA 
I. La re lazione previsionale e programmatica è 
il quadro di riferimento del Bilaneio di 
prev isione annuale. Essa considera lo stato 
generale dei sen·izi e tiene conto di tutti gli atti 
programmatiei approvati dall"Ente. In essa 
sono evidenziate tutte le nsorse. sia di 
earattere ordinario ehe straordinario. 

pagamento; 
J. firma la corrispondenza e gli atti che non 
siano di competenza del Presidente del 
Consiglio di Amministrazione. 
k. Sovrintende e coordina I dirigenti ed 1 
responsabili dei serv1z1 , con poteri di 
sostituzione in caso di assenza o inerz ia, e con 
essi dirige il personale; 
I. Attribuisce gli incarichi professionali e di 
consulenza. diversi da quelli previsti 
dal!' art. I I O comma 6 del tue I. necessari per 
l' espletamento dei compiti gestionali ; 
m. Assolve alle ulteri ori funzioni assegnate 
dalla legge ai dirigenti ed al direttore generale. 
ART. 37 - IL PIANO PROGRAMMA 
1. li Piano programma, costituisce lo 
strumento di guida strategica e operativa 
dell'Ente. Il Piano programma: 
a . ha carattere generale, contenuto 
programmatico e contabile; 
b. ha un orizzonte temporale a lmeno 
triennale, pari a quello del bilancio di 
previsione finanziario; 
c. costituisce, nel r ispetto del principio del 
coordinamento e coerenza dei documenti di 
bilancio, il presupposto necessario di tutti 
gli a ltri documenti di programmazione e 
budgeting; 
d . in particolare, costituisce atto 
presupposto indispensabile per 
l'approvazione del bilancio di previsione. 


