
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 
ANNO 2022 



Il giorno 28/12/2022 alle ore 14.30 presso il Comune di Rorà si è incontrata la delegazione 
trattante, costituita ai sensi dell'art. 8 del vigente CCNL, così composta: 

Per la parte pubblica: 

• il Segretario Comunale, dott. Giovanni PORCINO; 

Il rappresentante delle organizzazioni sindacali territoriali di categoria firmatarie del CCNL, in 

rappresentanza della CGIL FP: 

• sig. Davide Tron; 

• dott.ssa Gemma Garrou. 

Dato atto della costituzione del fondo, con evidenza delle risorse disponibili per la contrattazione 

pari ad euro 9.528,71, le parti sottoscrivono il CCNL per l'anno 2022, che prevede: 

- di corrispondere le indennità di: 

• art. 70-bis, CCNL 2018 -indennità condizioni di lavoro (maneggio valori, attività disagiate 

ed esposte a rischi) euro 360,00, da parametrare sulla base della presenza effettiva; 

• art. 70-quinquies, comma 1, CCNL 2018 -indennità specifiche responsabilità euro 1.222,20, 

quale indennità parametrata alla percentuale di part-time; 

• art. 70-quinquies, comma 1, CCNL 2018 -indennità specifiche responsabilità euro 350,00. 

La parte restante viene destinata a premi collegati alla performance individuale - art. 68, comma 

2, let. b), CCNL 2018, per euro 2.278,95 ed organizzativa per euro 5.317,56. 

Rorà, 28/12/2022 

Delegazione di Parte pubblica 

Giovanni Porcino 

~.s~t~~ 
Organizzazione Sindacali Territoriali &;;t/iide Tron - dott.ssa G-


